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Les chiffres 2009 de 
l’enseignement privé 

Source : Repères et références statistiques 2009 - MEN 

Les enseignants de l’enseignement privé sont au nombre de 141 661 en 
2009, quand nos collègues de l’éducation nationale sont plus de 798 000. 
Leur nombre a diminué, puisque nous étions 145 384 en 2004. 

46 140 d’entre eux travaillent dans le premier degré, et 95 521 dans le 
secondaire. 

La répartition entre les différents type de statut met en évidence le nombre 
de non-titulaires, en constante évolution. Plus de 21 000 travaillent dans nos 
établissements, dont 44% à temps partiel ! La CGT combat ce choix de 
recourir à des emplois précaires, sur des postes souvent pérennes. 

En moyenne, 
sur l’année, les 
enseignants 
déclarent avoir 
travaillé plus de 
11 jours durant 
leurs congés. 
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897 500 élèves sont 
scolarisés dans le 
privé en 1er degré, et 
1 128 000 dans le 
second degré, dont 
97% dans le « sous-
contrat ». 

En 2009, les femmes 
représentent 66% de 
l ’ e n s e m b l e  d e s 
personnels enseignants, 
public et privé confondu, 
de la maternelle aux 
formations supérieures. 
Par contre, dans le 
privé, elles représentent 
plus de 90% des 
enseignants du premier 
degré, et plus de 66% 
dans le second degré. 
Il paraît même qu’elles 
travaillent davantage 
que les hommes dans la 
semaine ! 
L’importance de la 
modification de la prise 
e n  c o m p t e  d e s 
bonifications de retraite 
pour les femmes est 
donc particulièrement 
importante dans notre 
secteur... 

Dans le second degré de 
l’enseignement privé, les 
certifiés sont en majorité 
(71,5 %). 12,7 % sont 
des PLP et 10,1 % des 
adjoints d’enseignement, 
corps pratiquement 
absent dans 
l’enseignement public. Ils 
sont également plus 
âgés que dans le secteur 
public (45,9 ans contre 
43,2 ans) et exercent 
plus souvent à temps 
partiel (15,5% contre 
9,6%). 

Les 16 000 enseignants 
rémunérés sur des échelles de 
non-titulaires a augmenté de 
2008 à 2009 (+ 3,9 %) pour 
partiellement compenser la 
d i m i n u t i o n  d e  2 , 6  % 
d’enseignants titulaires ! 


